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1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

NOME /RAZAO SOCIAL CNP.J

Centro de Voluntariado de Mococa 07.664.194/0001-79

ENDERECO TELEFONE

Rua Maranhéo, 1003 — Jardim Riachuelo 019 993306226

CIDADE UF CEP E-MAIL INSTITUCIONAL

Mococa SP 13738-510 voluntariadomococa@gmail.com

REGISTRO NA RECEITA FEDERAL DA ATIVIDADE PRINCIPAL (CNPJ)

94.30-8-00 — Atividades de associa¢des de defesa de direitos sociais

NOME DO PRESIDENTE

Vera Elena Mazieiro Figueiredo

C.PF TERMINO DE MANDATO

050.824.928-70 31/03/2027

R.G./ORGAO EXPEDIDOR CARGO E-MAIL DO

5.502.165-7 SSP/SP Diretora RESPONSAVEL
Presidente veraemazieiro@gmail.com

ENDERECO RESIDENCIAL CEP TEL/CEL RESPONSAVEL

Rua Jodo Cilani, 101 — Bairro | 13.738-037 (19) 3656-1520

Jardim Residencial do Bosque — (19) 99707-3666

Mococa — SP

CONTA BANCARIA ESPECIFICA AGENCIA CONTA CORRENTE

DO PLANG , 0413-8 28.322-3

BANCO: Banco do Brasil

SITE DA INSTITUICAO

http://cvmococa.com.br/
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1.2 IDENTIFICACAO DO TECNICO RESPONSAVEL PELO PLANO DE

TRABALHO
NOME COMPLETO
Fabiana Ferreira Costa Vieira
C.P.F. TEL/CEL RESPONSAVEL
367.097.168-80 TEL: (19)997779828
ENDERECO RESIDENCIAL CEP E-MAIL INSTITUCIONAL
Rua-Abrhdo Venturi, 274 — Coab 2 | 13.737-635 fabiana.fafecosta@gmail.com
Mococa- SP
FORMACAO PROFISSIONAL N° DE REGISTRO
Servigo Social CRESS/SP: 43.855

1.3 IDENTIFICACAO DO CONTADOR RESPONSAVEL PELA OSC

NOME COMPLETO

Cesar Julio de Moraes

CPF TEL/CEL RESPONSAVEL
264.338.468-74 TEL: 3666-1556 - CEL: 99463-2121

E-MAIL INSTITUCIONAL
mastercontabilidademococa@gmail.com
FORMACAO PROFISSIONAL N° DE REGISTRO

Contador CT/CRC 249625/0-7

1.4 DOCUMENTOS PUBLICOS DA OSC

DOCUMENTOS NUMERO DATA DA
PUBLICOS VALIDADE

Licenga da Vigilancia (Obrigatdrio somente para

Sanitaria (Secretaria de Institui¢do de Longa e

Saude) Permanéncia (ILPT) e
Acolhimento Institucional)

Alvara de Funcionamento 708/2011
OUTROS

1.5 CREDENCIAMENTO DA ENTIDADE

INSCRICAO/ R PERIODO

CADASTRO NUMERO VALIDADE FEDERAL | ESTADUAL | MUNICIPAL
Certificado de
Entidade 71000.063712/2017-
Beneficente de 34 31/12/2027 X

Assisténcia
Social - CEBAS

Gomselh 04/2007 31/05/2027 X /\/4‘/
Municipal de
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Assisténcia
Social -CMAS
Conselho
Municipal dos
Direitos da
Crianca e
Adolescente —
CMDCA
Conselho
Municipal do
Idoso — CMI

10/2010 31/05/2027 X

OUTROS

2. FINALIDADE

Artigo 6° do Estatuto Social: O CVMococa tem por objetivo fomentar o trabalho
voluntario, em beneficio da comunidade, desenvolvendo as seguintes atividades:

a) Promogdo do voluntariado, estimulando o trabalho voluntario de relevancia publica e
social nas areas de educagdo, cultura, lazer, esportiva ¢ também de apoio ao idoso;
b) Estabelecer um elo entre a oferta ¢ a demanda de voluntarios;
¢) Oferecer cursos de treinamento e capacitagio basicos para voluntarios;
d) Organizar cursos especificos em conjunto com técnicos das diversas areas que
demandam voluntarios; :
¢) Promover o intercdmbio e/ ou parceria com empresas, instituigdes publicas e privadas
e entidades congéneres;
f) Criar um banco de dados mediante cadastramento de voluntarios, associacdes €
entidades afins;
g) Prestar assessoria a entidades e pessoas com atividades afins ou interessadas na causa
do voluntario;
h) Cooperar com outras organizagdes da sociedade civil ou associar-se a elas;
i) Celebrar parcerias com a administragio publica, em regime de mutua cooperagao, para
a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execu¢do de
atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em
termos de colaboragio, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao;
i) Estimular a conscientizagdo de responsabilidade social e ambiental; /flj
k) Promover agdes que contribuam na protegdo e desenvolvimento de criangas,
adolescentes, jovens e idosos;
1) Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

§
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sociais, participando junto a outras organizagdes da sociedade civil de atividades que
visem interesses comuns;

n) Promover atividades e finalidades de relevéncia piblica e social, esportiva e cultural;
0) Proporcionar as criangas e adolescentes através de Projetos, novas situagdes que
favorecam seu desenvolvimento integral, através de agdes socio-educativas alternativas a
escola no seu periodo livre (contraturno), fazendo com que adquiram independéncia e
autonomia, respeitando valores tais como solidariedade e cidadania, levando-as a ter uma
consciéncia social aberta aos outros, cientes do papel que representam dentro de sua
familia, com sua historia, sua ascendéncia e cultura proprias.

3. AREA DE ATUACAO:

3.1 Area de Atuaciio Preponderante:

Assisténcia Social

3.2 Area de atuaciio Secundaria:

() Assisténcia Social
(x ) Saude

(x ) Cultura

(x ) Esporte

() Educacao

AREA DE ATUACAO - ASSISTENCIA SOCIAL

1.

IDENTIFICACAO DO PROJETO

Nome Fantasia do Projeto: Projeto Ana Lucia Tecendo Vidas

Local Sede: Saldo Social da Igreja Santos Reis

Endereco: Rua Maranhio, 1003 — Jardim Riachuelo — Mococa (SP) — CEP: 13.738-510
Telefone:(19) 99330-6226

Técnica Responsavel: Fabiana Ferreira Costa Vieira

Coordenadora - Cleusa Custodio Jorge

Instituicdo Parceira: Local fisico: “Vida de Circo Produgdes Artisticas”

Endereco: Rua Bernardino de Campos, 374 - Descanso— Mococa - SP
ﬁ /\p
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JUSTIFICATIVA

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos compde a Protegdo Social
Basica, com vistas a prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social e fortalecer os
vinculos familiares ¢ comunitérios. Sua atuagdo complementa o trabalho com familias
inseridas no municipio de Mococa, incluindo os Distritos (Igarai ¢ Sdo Benedito das
Areias) portanto possibilita maior efetividade e agdes pontuais com o publico
prioritario do servigo. O SCFV possui um carater preventivo e proativo, pautado na
defesa e afirmagio de direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades
dos usudrios, com vistas ao alcance de alternativas emancipatdrias para o
enfrentamento das vulnerabilidades sociais. As caracteristicas desse servigo possibilita
intervir no desenvolvimento da crianga e do adolescente contribuindo para o
fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria e para o retorno ou permanéncia
dos adolescentes ¢ jovens na escola, por meio de atividades que estimulem a
convivéncia social, a participagio cidadi e uma formagdo geral para o mundo do
trabalho, assegurando espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e
social e o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo.
Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social o servigo devera ser executado
no municipio de Mococa, atendendo os principios de territorizagao para possibilitar a
convivéncia familiar, comunitaria e social entre os usuarios do servigo.

A OSC conta com espaco fisico de: uma sala de atendimento individual, uma sala de
informatica, um saldo para atividades coletivas, area externa para espago comum
(atividades de socializagfio), drea externa para recreagdo (terreno cedido pela Prefeitura
conforme Decreto N° 5.884 de 31 de maio de 2022), uma cozinha, dois banheiros.

A equipe da OSC conta com: 1 Coordenadora, 1 Assistente Social, 1 Psicologa, 1
Orientador Social, 1 Orientador Social com enfase em Informética, 1 Profissional de
Cozinha, 1 Profissional de Limpeza, 2 Facilitadores, 01 estagiario, 3 Voluntarios.

Na Institui¢dio parceira “Vida de Circo Produgdes Artistica”, terd 01 Educador Fisico e
Equipe, que desenvolverdo atividades com os participantes ¢ para execugdo da
Oficinade Artes Circenses e Oficina de Ginastica Artistica.

A OSC possui a Certificagio de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS),
conforme Portaria N° 163 de 28/12/2020 emitida pela Secretaria Nacional de
Assisténcia Social. Esta incluida no Plano de Assisténcia Social do Municipio de
Mococa. Ha 19 (dezenove) anos desenvolve de forma organizada, integrada e com
conhecimentos, habilidades e experiéncias necessarias oServigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos com criangas ¢ adolescentes de 06 a 17 anos
incompletos,de ambos os sexos, através de agdes alternativas a escola no seu
contraturno.

O Projeto Ana Liicia esta localizado em um bairro periférico e bastante populoso, com
alto indice de vulnerabilidade social. As familias sio em sua maioria chefiadas por

mulheres, apresentam baixa escolaridade, baixas oportunidades de trabalho, renda, /\/w'/
subempregos ¢ desemprego, sendo que grande parte das familias sdo beneficiarios de

programas de transferéncia de renda (PBF e BPC). Seus dependentes ndo possuem facil
acesso a atividades de esporte, lazer e cultura que promovam insergdo social e
empoderamento para retirada destes da situagdo de vulnerabilidade, bem como a

garantia de direitos.
& w
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Faltam equipamentos sociais e de atendimento desta populagio, Politicas Publicasde
incentivo ao empoderamento e diminui¢do da vulnerabilidade ndo estdo priorizadas
para esta localizagio.

O intuito do Projeto ¢é oferecer, dentro do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, através das atividades oferecidas, a possibilidade de ressignificacdo da vida
dos atendidos com maior protagonismo e autonomia dos mesmos.

Temos nesta localidade um grande numero de criangas e adolescentes na faixa etaria
de 06 a 17 anos.

A Organizagio pretende atender 90 (noventa) criangas e adolescentes, de segunda-feira a sexta-
feira, nos periodos da manha e da tarde, na sua Sede e 40 (quarenta) criangas e adolescentes na
instituigdo parceira“Vida de Circo Produgdes Artistica”, localizada a Rua Bernardino de
Campos, 374 - Descanso— Mococa — SP. Destacamos que, essa parceria sera parcelamente
custeada com verba destinada a este fim pela Empresa Mococa S/A (Laticinios Mococa), por
meio de Termo de Fomento a ser celebrado, com vigéncia de janeiro a dezembro de 2026.,
todas as segundas-feiras e quartas-feiras das 12:30 horas as 16:00 horas, sendo a capacidade
total de atendimento 130 usuarios.

Os critérios de inser¢do do usuario nas atividades:

Estar matriculado em Institui¢do de Ensino Regular, podendo ser por demanda
espontanea, encaminhamentos da Rede de Protegdo da Crianga € do Adolescente com
prioridade daqueles encaminhados pelo CRAS de referéncia, em especial beneficidrios
de programas de transferéncia de renda (PBF e BPC) e pelo Conselho Tutelar, e aqueles
que apresentam maior vulnerabilidade social.

3.

OBJETIVO GERAL

e Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situagdes
de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitéria;

e Prevenir a institucionalizagdo e a segregacdo de criangas, adolescentes, jovens e
idosos, em especial, das pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a
convivéncia familiar e comunitaria;

¢ Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de
protecdo social de assisténcia social nos territorios;

e Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educagio, satude,
cultura, esporte e lazer existentes no territorio, contribuindo para o usufruto dos
usuarios aos demais direitos;

e Oportunizar o acesso as informagoes sobre direitos e sobre participagdo cidada,
estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

e Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e
de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

e Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos

familiares e comunitarios.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Objetivos do SCFV ofertado a criancas e adolescentes de 06 a 15 anos:

e Complementar as ac¢Oes da familia ¢ da comunidade na protecdo e no
desenvolvimento de crian¢as e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

e Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social € o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mituo;

e Possibilitar a amplia¢ao do universo informacional, artistico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formagao cidada;

e Estimular a participacdo na vida pablica do territorio e desenvolver competéncias
para a compreensdo critica da realidade social e do mundo moderno;

e Contribuir para a insercao, reinser¢do e permanéncia no sistema educacional.

- Objetivos do SCFV ofertado a adolescentes de 15 a 17 anos:

e Complementar as acdes da familia e da comunidade na protegdo e desenvolvimento
de adolescentes para o fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

e Assegurar espacgos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

e Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formagao cidada;

e Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social,

e Estimular a participacdo na vida publica do territorio e desenvolver competéncias
para a compreensao critica da realidade social e do mundo moderno;

e Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direitos de cidadania
e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas
basicas;

e Contribuir para a inser¢do, a reinser¢ao e a permanéncia dos adolescentes no sistema
educacional.

5

PUBLICO ALVO

130 (cento e trinta) criangas ¢ adolescentes de 06 a 17 anos incompletos, de ambos os
SeX0s:

- Criangas e adolescentes encaminhadas pelo CRAS e CREAS e demais atores da Rede 4‘/\(‘/
de Protecao;

- Criangas e adolescentes em medida protetiva no Servigo de Acolhimento Institucional;
- Criangas ¢ adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;
- Criangas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia

de renda; %
7 7
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- Criangas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos
e com dificuldades para manter.

Sendo as formas de acesso:

- Por procura esponténea;

- Por busca ativa;

- Por encaminhamento da rede socioassistencial;

- Por encaminhamento das demais politicas ptblicas.

Os casos encaminhados pelo CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social,
CREAS — Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social e Servigos de
Acolhimento para adolescentes ¢ Medida Socioeducativa devem ser incluidos no SCFV
obrigatoriamente, através da Referéncia/Contrarreferéncia (Elencada a situagio de
vulnerabilidade e/ou risco social). Os casos encaminhados pelo Conselho Tutelar, com
aplica¢do de medida protetiva devem ser priorizados no SCFV.

6.

METAS

1| O Centro de Voluntariado — Projeto Ana Liicia, tem como meta o desenvolvimento
de potencialidades, conhecer a realidade de seus assistidos e proporcionar um
ambiente acolhedor, capaz de transformar o cotidiano das criangas e adolescentes por
ele atendidos. Para alcangar suas metas o CVMococa- Projeto Ana Lucia, busca o
desenvolvimento e oferta das atividades de esportes, recreagdo, arte, cultura,
dindmicas, orientagdo sobre direitos e deveres individuais € em grupo, convivio
familiare em sociedade, através do conhecimento por meio dos atendimentos
profissionais de diversas aéras. Tais como: Servigo Social, Psicologia, Educagdo
Social e Fisica, Instrutor de Informatica, Instrutor de Judd, Instrutor de Artes
Circenses, e Oficinas, contribuindo para uma mudanga de realidade, proporcionando
em trabalho e interdicciplinar.

Oferecer alimentagdo, saudavel e nutritiva durante 12 meses (café da manha,
colocacdo, colocagdo da tarde, lanche, e em datas comemorativas, almogos e lanches
especiais), de segunda a sexta-feira (leite, pdo, frutas, bolos, proteinas, carboidratos,
entre outros). Contribuindo para uma nutricdo balanceada e sauddvel dos
participantes atendidos por essa Organizag@o.

Ajudar na superagao de fatores externos que impegam seu desenvolvimento e melhor
aproveitamento das Oficinas, minimizando a evasdo dos participantes em situagao de
Desprotecdo Social.

Resultados esperados:

e Usudrios e familias mais participativos e criticos sobre questdes que afeta no
desenvolvimento humano saudavel, bem como cientes de seus direitos e deveres; /\(w/

Usuarios e familias fortalecidas em sua autoestima e protagonismo;

Usudrios mais conscientes sobre os maus habitos alimentares;

Usuarios mais ativos e condicionados a pratica de atividade fisica e exercicios;

Usuadrios e familias se apoiando mutuamente e desenvolvendo sua sociabilidade e

vinculos interpessoais, fortalecendo sua identidade individual e coletiva;

;ﬁfx/o
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e Que os usuarios desenvolvam maiores habilidades fisicas e motoras através das
atividades propostas;

® Meclhora na expressdo artistica, a criatividade e a sensibilidade das criangas e
adolescentes;

e Desenvolvimento em competéncias como: a superacdo de situagdes de medo, a
integragdo e a socializagdo, a melhoria da autoestima, a melhora na comunicagao,
e desenvoltura;

e Maior consciéncia corporal, como alongamento, flexibilidade e forga, equilibrio,
agilidade, usando diversas técnicas e atividades fisicas como a pratica do Judd;
Melhoria na comunicag@o grupal e interagdo social;

e Desenvolvimento da concentragdo, melhoria no respeito a regras e autoconfianga;
Desenvolvam maior compreensdo do papel social que cada um representa dentro
de sua familia;

e Que os envolvidos no projeto (profissionais, pais e criangas) valorizem a
comunidade a qual pertence;

e Melhor entendimento da sua responsabilidade através da construgdo coletiva das
atividades.

Espera-se que os resultados do projeto ultrapassem as expectativas e que os
participantes apliquem em sua vida diaria os saberes e as atitudes adquiridas,
transformando-se em individuos conscientes de seus direitos ¢ de seus deveres como
cidaddos livres e participativos.

Monitoramento e Avaliacio:

Resultados:

Maior sociabilidade, respeito e integragdo junto as pessoas.

Satisfagdo e motivacdo das criangas e adolescentes com as atividades culturais,
esportivas e de lazer.

Aprendizado e dominio dos principios, dos valores e dos conhecimentos ministrados.

Indicadores Qualitativos:

Dindmica das criangas ¢ adolescentes durante as atividades.

Maturidade para resolugdo de eventuais conflitos ou dificuldades durante as
atividades.

Tomada de feedback pelos instrutores durante as atividades e torneios.

Indicadores Quantitativos:
Analise dos resultados das avaliagdes praticas aplicadas as criangas e adolescentes.

Anélise de resultados das pesquisas de satisfagao.
Quantidade e grau de conflitos durante as atividades instrucionais, jogos e torneios.

Meio de Verificacéo:

Por meio de lista de presenga, registros fotograficos, avaliagdo feita pela equipe do
projeto.

Observagdo dos instrutores e entrevistas junto aos professores das escolas onde estao

i}(“ﬁ/
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Avaliagdes individuais praticas com exercicios compativeis com a maturidade das
criangas e adolescentes. Observagédo e percepgdo dos instrutores.

E;f:f;: / Especificacao Unidade Qtde. Fisica Inicio Término
Recursos Até para 07 Janeiro
t4 Humanos Sssd trabalhadores | de 2026 i
Agoes:

Mensalmente remunerar profissionais que executar@o as atividades e Oficinas ,sendo eles: 01
Coordenadora, 01 Assistente Social, 01 Psicologa, 02 Orientadores Sociais, 01 Cozinheira e 01
Faxineira. Os profissionais sdo contratados na modalidade CLT e também CLT — Horista
(Cozinheira e Faxineira), e a contratacio se da através de Processo Seletivo.

E;:‘;Z / Especificagio Unidade Qtde. Fisica Inicio Término
Até para 130 Janeiro
1.02 Coordenadora Diério criangas e 31/12/2026
de 2026
adolescentes
Acgdes:

Diariamante, atuar com planejamento e execugdo dos programas de interagdo social. Realiza
o planejamento ¢ execugdo de projeto, de acordo com o plano de agdo e o cronograma.
Operacionaliza eventos, cursos ¢ palestras dos projetos. Acompanha ¢ avalia os resultados
dos projetos executados. Orienta as pessoas envolvidas nos projetos. Organiza os recursos
dos projetos. Planeja, solicita e presta contas dos recursos financeiros e materiais

necessarios.
E;:g: ! Especifica¢io Unidade Qtde Fisica Inicio Término
Até para 130 Janeiro
1.03 Assistente Social Diario criangas € 31/12/2026
de 2026
adolescentes
Acdes:

Diariamente, orientar os participantes, familias, comunidades ¢ institui¢des sobre direitos ¢
deveres, servigos e recursos sociais, elaborar, executar ¢ avaliar planos, programas ¢ projetos
sociais. Atuar na prevengdo e enfrentamento de situagdes de violagdo de direitos e realizar
estudos socioecondmicos, trabalhando com questdes como exclusdo social, acompanhando,

analisando e propondo agdes para melhorar as condi¢des de vida. /\(\}\/

E;?;: | Especificagiio Unidade Qtde Fisica | Inicio Término
. L Até para 130 Janeiro ;
1.04 Psicologa Diério cranpas e de 2026 31/12/2026
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Acgdes:

Diariamente, realizar atendimento psicoterapico individual ou em grupo, compreender como
esses aspectos de vulnerabilizardo afetam a psique do individuo atendido, e como esses
aspectos podem ser trabalhados em uma possivel reinser¢do do individuo na sociedade
visivel, possibilitando aos atendidos reflexdes sobre a realidade social a qual as familias estdo
inseridas, tornando-as protagonistas na constru¢do e condugdo de seus projetos de vida,
ampliando a consciéncia e autonomia dos pares.

E;:,l;: / Especificagio Unidade Qtde Fisica Inicio Término
Oficina de
Protagonismo ,
’ Até para 130 .
Mundo do : Janeiro
1.05 Trabalho e Semanal criangas € de 2026 31/12/2026
£ adolescentes
Praticas de
Informatica
Acdes:

Semanalmente, as oficinas visam desenvolver em seus participantes a construgio e a reflexdo
€ comunicag¢do com os usuarios através de midias (Facebook, Jornal e R4dio), estimulando
novas habilidades, autonomia e protagonismo. Trabalhar conceitos sobre o mundo do trabalho
com os adolescentes. Oportunizar o conhecimento da computagio e oferecer informagdo das
diversas fungdes do computador.

E;.:l;: J Especificaciao Unidade Qtde Fisica Inicio Término
Oficina de Até para 130 YaREis
1.06 Cidadania, Satde Semanal criangas ¢ 31/12/2026
; de 2026
¢ Lideranca. adolescentes
Acdes:

Semanalmente, viabilizar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento, Trabalhar com os
usudrios os direitos e deveres dos cidaddos, o cuidado com o eu, a compreensio do
desenvolvimento infanto-juvenil. Temas: Convivéncia familiar; Educagdo, Limites, Drogas,
Gravidez e IST, Violéncia. Realizar debates ¢ foruns sobre as tematicas trabalhadas.
Possibilitando um processo de desenvolvimento capaz de levar os participantes a observar,
questionar, refletir, sentir, reconhecer suas potencialidades e participar ativamente da realidade
em que esta inserido.

E;::;: / Especificacio Unidade Qtde Fisica Inicio Término
Até para 130 A
1.07 Cozinheira Diario criangas e 31/12/2026
de 2026
adolescentes
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Diariamente, o trabalho da cozinheira desta Organizac¢do, envolve diversas etapas que
visam proporcionar refeigdes saudaveis e equilibradas para os participantes, garantindo a
higiene e seguranga alimentar em todas as etapas do processo. Zelando pela guarda de materiais
¢ equipamentos de trabalho.

E;Zl;: J Especificacio Unidade Qtde Fisica Inicio Término
Dias £1is pats 120 Janeiro
1.08 Faxineira Alternados criangas e de 2026 31/12/2026
adolescentes
Acdes:

A cada 03 dias, a faxineira desta Organiza¢do mantém a higiene e a organizagdo dos ambientes,
garantindo que estejam limpos e agradaveis. Contribuindo para a prevencdo de doengas, a
melhoria da qualidade de vida e 0 bom funcionamento dos ambientes.

E;?;: J Especificacio Unidade Qtde Fisica Inicio Término
Aquisigdo de paes Até‘para 156 Janeiro
1.09 . E, Mensalmente criangas € 31/12/2026
(tipo francés) adolescentes de 2026
Acdes:

Diariamente havera aquisi¢do de pdes(tipo francés), onde sera efetuado o pagamentoto
mensalmente, sendo realizado através de 03 cotagdes prévias (com valor anual) ao final de cada
ano anterior a assinatura deste Instrumento Juridico, com aquisi¢do de produtos de melhor
prego, para proporcionar uma refericdo mais balanceada e nutritiva aos participantes desta

Organizagio.
Etapa / . - . - _ _
Fase Especificacido Unidade Qtde Fisica Inicio Término
Encargos Sociais e Até para 07 Janeiro
— Trabalhistas Mersaimiaie trabalhadores | de 2026 (123035

Acdes:

Mensalmente custear os encargos sociais e trabalhistas, sendo os valores adicionais ao
salario que esta Organizagdo, devera pagar ao contratar o trabalhador no regime CLT
(Consolidacdo das Leis do Trabalho).

Elt:?;: 4 Especificacio Unidade Qtde Fisica Inicio Término
Salario sobre Até para 07 Janeiro
14 Férias oAl trabalhadores | de 2026 211152026
Acdes
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Anualmente executar o pagamento do direito trabalhista, salario sobre férias.

EE‘;: 1 Bspeciflengho Unidade Qtde Fisica | Inicio Término
L . Anual Até para 07 Janeiro
1.12 Décimo Terceiro trabalhadores | de 2026 31/12/2026
Acgdes:

Anualmente executar o pagamento do direito trabalhista, salario sobre décimo terceiro.

E;?:‘;z | Especificagiio Unidade Qtde Fisica Tnicio Término
Encargos Sociais - Até para 07 Janeiro
1.13 INSS Mensalmente trabalhadores | de 2026 31/12/2026
Acdes:

INSS Patronal ¢ um tributo previdenciario pago pela empresa todos os meses para financiar a
seguridade social.

E}t_;;;: J Especificacido Unidade Qtde Fisica Inicio Término
Encargos Sociais - Até para 07 Janeiro
1.14 FGTS Mensalmente trabalhadores | ds 2026 31/12/2026
Acgoes:
Mensalmente pagar o FGTS (Fundo de Garantia do Tempo de Servigo).
E:;l; : / Especificacio Unidade Qtde Fisica Inicio Término
Encargos Sociais - Até para 07 Janeiro
1.15 PIS Mensamente irabalhadores | e 2006 31/12/2026
Acgdes:

Mensalmente pagar o Pis sobre folha de pagamento, ¢ uma fonte importante de financiamento

da seguridade social.
Etapa / : = : o ;s o
Fase Especificacio Unidade Qtde Fisica Inicio Término
Encargos Sociais : .
1.16 PIS s/ Férias/ | Anualmente | o cPara07 | Janeiro | 54,5 00,4
. trabalhadores de 2026
Recolhimento
Acdes:
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Anualmente pagar o Pis sobre férias, conforme rege leis trabalhistas. ‘\——e=2V/SSADDE SHLECAD J
Etapa / . " ; ;e o et
Fase Especificacio Unidade Qtde Fisica Inicio Término
Encargos Sociais : .
1.17 PISs/13% | Anualmente | Atpara07 | Janeiro | 51,50
. trabalhadores de 2026
Recolhimento
Acdes:
Anualmente pagar o Pis sobre Décimo Terceiro, conforme rege leis trabalhistas.
Elt?:";: /| Especificagsio Unidade Qtde Fisica | Inicio Término
Encargos Sociais Até para 07 Janeiro
— FGTS sobre 13° AngImeHe trabalhadores | de 2026 SIHZE026
Acdes:

Anualmente pagar o FGTS sobre Décimo Terceiro, conforme rege leis trabalhistas.

Elt;:g: J Especificacio Unidade Qtde Fisica Inicio Término
Encargo Social
(4,5%) sobre a Até para 07 Janeiro
L1 folha de Mensalmente | ¢ opalhadores | de2026 | °/12/2026
pagamento
Acdes:
Contribuigdo previdenciaria patronal
E;:‘l;: J Especificacido Unidade Qtde Fisica Inicio Término
Encargo Social
(1,0%) sobre a Até para 07 Janeiro
120 folha de SAE0s lienic trabalhadores | de 2026 RILaEN2G
pagamento
Acgdes:
Contribuigdo previdenciaria patronal
Elt;];: / Especificacio Unidade Qtde Fisica Inicio Término
Até para 130 Janeiro
1.21 Oficina de Artes Semanal criangas e 31/12/2026
de 2026
adolescentes
Acdes:
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Semanalmente, incentivar, por meio da arte, a liberdade de expressdo de cada participante ,
manifestando sua subjetividade e criatividade.

7. METAS E INDICADORES SOCIAIS

e Atender a porcentagem de frequéncia minima de 65% dos usuarios. No periodo de
férias atingir o percentual de 50%, observando a dificuldade de transporte escolar.
Manter em funcionamento o servigo pelo periodo de 12 (doze) meses;

Compor € manter a Equipe Minima pelo periodo de 12 (doze) meses (CLT);

Realizar ao menos 01 (uma) capacitagio da Equipe da OSC;

Formar e manter os grupos propostos, de carater continuo de modo a garantir

aquisi¢des progressivas aos seus usuarios, de acordo com seu ciclo de vida;

Avaliagdo mensal dos servigos e das aquisi¢des dos usuérios;

Criar fluxos e protocolos de atendimento, bem como estratégias de busca ativa e,

na ndo adesdo, o desligamento do usudrio; |

* Realizar atividades mensais que promovam o fortalecimento de vinculos familiares
€ comunitarios. ‘

Realizar palestras, encontros ¢ agdes na comunidade.

Desenvolver o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV
através de grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisi¢des
progressivas aos seus usudrios, de acordo com seu ciclo de vida e orientado pelos
trés eixos:

1. O eixo “Eu comigoe” visa atender os interesses, as demandas ¢ as necessidades
proprias dos usuarios. Para isso, ¢ preciso compreender as particularidades de cada
estagio da vida para oportunizar as falas, as expressdes e as manifestagdes, tendo
em vista romper com visdes que desqualificam suas potencialidades, aptiddes e
interesses. Para o eixo “Eu comigo”, o SCFV propde atividades que contribuem no
desenvolvimento de competéncias individuais, visando o atendimento de suas
necessidades € o estimulo de suas poténcias. As competéncias relacionadas a esse
cixo sdo: aprender com a experiéncia, autoconfianga, autoconhecimento,
autocontrole, autoestima, automotivagédo, autonomia, aprender a brincar, resiliéncia
e responsabilidade.

2. O eixo “Eu com os outres” enfatiza a importdncia da constru¢io e do
fortalecimento das redes de apoio social dos usuarios, visando prevenir a sua
segregacdo e/ou institucionalizagdo e assegurar o direito 4 convivéncia familiar e
comunitaria. E a partir do convivio familiar, comunitério e social que se busca o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito. O objetivo
principal desse eixo € que os participantes possam conhecer, experimentar e reforgar
as competéncias sociais que colaboram com a convivéncia no meio familiar e
comunitario, bem como com a sua integragdo nas variadas redes sociais. Além
disso, o eixo busca fortalecer o sentimento de pertenca e identidade, bem como

5?&
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conflitos, respeito e sociabilidade.

O eixo “Eu com a cidade” propde que os usuarios se compreendam como cidaddos
— sujeitos de direitos e deveres, agentes, interventores, participes — nos espagos em
que estabelecem relagdes sociais — a sua moradia, a sua escola, o proprio SCFV, os
locais que costumam frequentar no cotidiano, etc. Esse eixo tem como objetivo
estimular as competéncias que mobilizam a participagdo social e a comunicagéo dos
usuarios acerca das vivéncias no territorio, de modo que atuem nas situagdes do
Servigo e ampliem sua participag@o para outros contextos.

Indicadores Sociais:

O servigo prestado pela entidade devera garantir:

1.
2
3.
4.

5

Prevengdo e redugdo de ocorréncia de risco e vulnerabilidade social;

Aumento do acesso aos servigos socioassistenciais e setoriais;

Melhoria da qualidade de vida dos usudrios e suas familias;

Reduzir, junto a outras politicas publicas, indices de: violéncia entre jovens;
uso/abuso de drogas; doengas sexualmente transmissiveis e gravidez precoce;
Redugéo e prevencio de situagdes de isolamento social e de institucionalizagio.

O SCFV, de acordo com a Tipifica¢do Nacional de Servicos Socioassistenciais, deve
ser executado conforme a faixa etaria:

De 06 a 15 anos: Tem por foco a constituigdo de espago de convivéncia, formacao
para a participagdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia
das criangas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades
dessa faixa etaria. As intervengdes devem ser pautadas em experiéncias ludicas,
culturais e esportivas como formas de expressdo, interagdo, aprendizagem,
sociabilidade e prote¢do social. Inclui criangas e adolescentes com deficiéncia,
retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes, cujas atividades
contribuem para re-significar vivéncias de isolamento e de violagio de direitos, bem
como propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e
na prevengao de situagdes de risco social.

De 15 a 17 anos: Tem por foco o fortalecimento da convivéncia familiar e
comunitéria e contribui para o retorno ou permanéncia dos adolescentes ¢ jovens na
escola, por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia
social, a participagdo cidadd e uma formagdo geral para o mundo do trabalho. As
atividades devem abordar as questdes relevantes sobre a juventude, contribuindo
para a constru¢do de novos conhecimentos e formagdo de atitudes e valores que
reflitam no desenvolvimento integral do jovem. As atividades também devem
desenvolver habilidades gerais, tais como a capacidade comunicativa e a inclusio
digital de modo a orientar o jovem para a escolha profissional, bem como realizar
agdes com foco na convivéncia social por meio da arte-cultura e esporte-lazer. As
intervengdes devem valorizar a pluralidade e a singularidade da condigdo juvenil e
suas formas particulares de sociabilidade; sensibilizar para os desafios da realidade
social, cultural, ambiental e politica de seu meio social; criar oportunidades de
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acesso a direitos; estimular praticas associativas e as diferentes formas de expressao
dos interesses, posicionamentos e visdes de mundo de jovens no espago piblico.
Desta forma, a operacionalizagdo do SCFV sera desenvolvida através de grupos
distribuidos por faixa etaria, visando contemplar as especificidades de cada idade.
Segue quadro com a distribui¢do dos grupos, com 0 maximo 30 usudrios cada:

FAIXA
ETARIA

QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES
TOTAL

QUANTIDADE
DE GRUPOS

TERRITORIO DE
ABRANGENCIA

06 a 09

anos

I u—voZx

Vila Santa Rosa
Jardim Primavera
Jardim Riachuelo I
Jardim Riachuelo II
Vila Lambari

Jardim Planalto Verde
Residencial Vale
Verde

Condominio Por do
Sol

10a12

anos

AR m—mLwLWRZ

Vila Santa Rosa
Jardim Primavera
Jardim Riachuelo [
Jardim Riachuelo II
Vila Lambari

Jardim Recreio

Jardim Gatolandia
Residencial Vale
Verde Condominio Por
do Sol

13a14

anos

MO NN S

Vila Santa Rosa
Jardim Primavera
Jardim Riachuelo I
Jardim Riachuelo II
Vila Lambari
Condominio P6r do
Sol

15a17

anos

e
[\.)r—t»—to

Vila Santa Rosa
Vila Lambari

Nené Pereira Lima
Condominio Por do
Sol

%v@
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8. METODOLOGIA ——l22A0DE SELEC Ao
PERIODICIDADE
ATIVISDADE METO]:OLOGI RESPEVSAV SEMANAL (DIA/HORA)
Seg. Ter. Qua. Qui. Sex.
Sera
realizado na
Sede da
Organizagéo,
com objetivo
de
proporcionar Das
encontro 18:30
entre as Das as Das
familias e os 18:30 as 19:30 18:30 as
participantes, 19:30 h h 19’:30 h
Encontro v1sandq Equipe
1 .. | construir um
de Familia | ., SCFV
dialogo sobre Margo Diseiibi
a
convivéncia Setembro Junho 2
familiar, com
dindmicas e
apresentagao
das aividades
desenvolvida
s pelos
participantes.
Trimestral —
4 encontros.
Equipe
Realizar Técnica No
rupos com :
gbjgtivo de | CleusacC. LT Coﬁ?;’m’
fortalecer os Jorge Bairro
vmculqs de Co(ci)rdena Nos ieses Tavdon
pertenciment ora de Pér-do-
g dals. . Fevereiro, Sol
Grupo familias em Fabiana Yoribio:
4 |Jcom |situagho e Outubro e Das 15h
Familias prioritaria, Vieira D f
. : ezembro. as 16h
visando a Assistente
el B
cifre Rafacla 09:30h as meses de
- 10:30h Abril e
familias ¢ a I.de Agosto
Organizagdo. | Almeida
Bimestral. Psicéloga /‘(‘/\[
- Part101pa.r~ Ef;ul_pe Agendad
Reunido das reunides Técnica 1
3 | daRede | darede apeo
. ; Conselho
Protetiva | protetiva Cleusa C.
Tutelar
convocada Jorge
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pelo Coordena COMISS 1T =~3
Conselho dora SYAO DE SE rECAO
Tutelar.
Mensal. Fabiana
F.Costa
Vieira
Assistente
Social
Rafacla
I.de
Almeida
Psicologa
Cleusa C.
Acompanha Jorge
mento Coordena
familiar dos dora
Discussdo | casos
de caso prioritarios Fabiana
com as em conjunto F.Costa
. et Quando
4 Equlpes. com a rede V}exra Neceasbe,
da Politica | protetiva e Assistente 5
de agentes da Social
Assisténci | Politica de
a Social. Assisténcia Rafaela
Social. I.de
Quando Almeida
necessario. Psicologa
Através de
Visitas
Domiciliares Equipe
sdo Técnica
realizados
encontros
que Cleusa C.
fortalecem Jorge
lagos Coordena
possibilitand dora
.. oa
Vlswfl - realizagdo de Fabiana Quand'o .
5 Domicilia R Necessari
. diagnostico, F .Qqsta &
Plano de Vieira
Acompanha Assistente
mento Social
Individual
e/ou Rafaela
orientagdo Ide
familiar, Almeida
Casos Psicéloga 4
prioritarios.
Quando
necessario,
6 Comemora | Promover 02 Equipe Outubro Maio
¢oes integragoes SCFV Festa das Festa da
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Festivas

entre os
usuarios,
familiares e a
comunidade,
na Sede da
OSC
comemorand
oa
importincia
do vinculo
familiar, bem
como a
parceria com
a
Organizagao.
Serdo
realizadas
apresentagoe
s artisticas,
culturais e
brincadeiras.
As familias
serdo
acolhidas
com um
lanche
coletivo.

Criangas

o

COM

SSAO DE

SELECAO

Roda de
Conversa
(conforme
faixa
ctaria)

Trabalhar
temas livres
sobre as
angustias e
questdes do
desenvolvim
ento humano
dos
participantes,
bem como a
compreensao
de seus
sentimentos
e emogdes de
acordo com
as demandas
dos mesmos.
Semanal.
Duragdo
minima de
30 minutos.

Equipe
Técnica

Cleusa C.
Jorge
Coordena
dora

Fabiana
F.Costa
Vieira
Assistente
Social

Rafaela
I.de
Almeida
Psicologa

Na Sede:
Semanal

Das 09h

as 09:30h

— Turma
Agua

Das
09:30h as
10h —
Turma
Are
Fogo

Das
10:30 as
11h -
Turma
Terra

Na Escola
de Circo
“Vida de
Circo”

Quinzenal

Das 14:30
as 15h
(Turma

Vermelha)

Das 15h as
15:30
(Turma
Laranja)

Na
Sede:

13:30
h as
14:00

Turm

Amar
ela.

14h as
14:30
h—

Turm

Verde

14:30
h as
15h -
Turm

Azul.

15h as
15:30
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(TERCEIRO SETOR |
FOLHAN®

oS . aas LI 022
—a

oAl

oYl Walal = \—\E

LECAO

-

\‘\JIVI' B g W W SN
Turm
a
Preta.
Na Sede:
Semanal
Trabalhar Das 9h as
com os 09:30h —
usuarios os Turma
direitos e Terra
deveres dos Na Sede:
cidadios, o 10h as
cuidado com 10:30h — Das
ocu,a Turma 13:30has
compreensdo Agua. 14h —
do . Turma
deser?volvun 10:30h as Verde
ento infanto- 11h -
guvenil Orientador Turma Ar 14h as
. Temas: | "4 Social ¢ Fogo 14:30h -
Oficina de | Convivéncia T
idndanie | auritias: Jussara urina
Clda’ ia | fami iar; Elena Na Escola Amarela
e Saude Educagdo, Boiza de Circo
Limites, Espanha “Vida de 14:30h
Drogf;ls, Circo” as 15h -
Gravidez e Turma
IST, Quinzenal Preta
Violéncia.
Realizar Das 13h as 15h as
df:bates e 13:30= 15:30h —
foruns 'sc?bre Turmal.ara Turma
as tematicas nja Azul
trabalhadas.
Semanal. Das
Duragdo 13:30h as
minima de 14h —
30 minutos. Turma
Vermelha
Promover
palestras Acontec
sobre temas erdo em
de interesse diae
dos usuarios horarios
? sufi; - a definir,
) amilias. quipe de
Palestras Bimestral. SCFV acordo
Duragéo de 1 com a
hqra e 30 demanda
minutos.
Temas:
e Fevereiro:
Higiene ¢

%«/o
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T—— ___FOMISJACDE SELECAQ |
do

e Abril:
Inclusdo e
Bulliyng

e Junho:
Prevencgao
ao abuso e
exploragao
sexual
infantil

e Agosto:
Alimentag¢a
o saudavel
e
obesidade

e Qutubro:
Prevengao
ao uso e de
alcool e
outras
drogas;

® Dezembro:
a
importanci
a do estudo
para o
futuro

Apresentagdo

de filmes

com temas
que
possibilitem

reflexdo, 28

v1venc1as:, Na ———

protagonism Otisiitadot Esc?la de donés
oe Circo

Cinemate pertenciment Social Toda 4* Das 9h
10 o dos

Jussara as 11h
ca . Elena E s
participantes,

bem como

Bora do més

Espanha Das 13h
fortalegam as as 15h
discussdes
realizadas
nas demais
oficinas.
Mensal.

Duragao de 1
hora e meia.
Possibilitar a Junto as

integragdo outras
1 Gincana - | através de Equipe Organiza
InterOSC | brincadeiras SCFV ¢Oes nos
e meses de
socializa¢do Julho e

Na Sede

Das
13:30h
as
14:30h
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o XV i
entre os Dezembr TOCHAN, 'O v
usuarios, 0

Gomtif s prOpESSONP.__ (4l 12022,
comunidade. - )—/

ke " FOMISSRO DE SEJECAD
escolares.
Encontro
entre os
participantes
e idosos do
Lar dos
Velhinhos
Dr. Adolpho
Barretto, no
Encontro | qual sera
12 | Intergeraci | realizado
onal uma
apresentacao
de misica e
integragdo
entre os
mesmos
através dos
instrumentos
musicais.
Os
participantes
juntamente
coma
Equipe do
SCFV Inicio da
realizardo Campanh
Campanha aem
de Janeiro
Arrecadagio com
de tampinhas finalizaga
e lacres de Equipe oe
garrafas que SCFV entrega
serdo do
entregues ao material
RotaRy arrecadad
Clubpara 0 no més
Campanha de
de aquisigdo Outubro.
de cadeiras
de roda.
Anual.
Durag@o de 2
horas.. )
Trabalhar Orientador Na Na Sede: .
. Social Escc_)la =
Oficina de | despertem o f Circo 9:30h as
o Lideranga rotagonism Ssiiheame Quinzena 10h—
protag Alexandre
0 e a 1 Turma

lideranga. Cust Terra

No
més
Equipe de
SCFV Agosto

Agdo
13 Comunita
ria

agoes  que
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s,
COMISSAQ DE SELEGAO |
Semanal. Das 15h
Duragédo as 15:30h 10h as
minima de 30 — Turma 10:30h —
minutos. Laranja Turma Ar
e Fogo
10:30h as
11h -
Turma Ar
e Fgo
13:30h as
14h -
Turma
Verde
14h as
14:30h —
Turma
Amarela
14:30h as
15h -
Turma
Preta
15h as
15:30h —
Turma
Azul
Na Escola
de Circo
“Vida de
CircoQuin
zenal
Das 14h as
14:30h -
Turma
Vermelha
Na
Sede
Traba!har Toda3
conceitos i
sobre 0 . Na
Orientador | Escola de | seman
Oficina miundo do Social Circo a Das
trabalho com p
15 Mundo do Guilherme | Toda2* | 9has
Trabalho 08 Alexandre | Semana | 11h - /JJ
adolescentes. x
Mensal. Costa 13h as
i 15h Das
Duragéo de 2 13-30
horas. h iy
as
15:30
16 Oficina de | Construir a Orientador Na Na Escola | Na
Comunica | reflexdo e Social Sede: | de Circo Sede:
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VN WP X s SE-.,:_- F
¢ao e | comunicagdo Jussara “Vida d CATAICE etz JE Y0 J
Protagoni | com os Elena 13:30 | Circo” 9h —
smo usuarios Bora Turm | Quinzenal | Turm
através de Espanha a a
midias Preta | Das 14:30 | Agua
(Facebook, 14h as 15h
Jornal e Turm | Turma 9:30 —
Radio), a Azul | Laranja Turm
estimulando 14:30 a
novas h Das 15h Terra
habilidades, Turm | as 15:30
autonomia ¢ a Turma 10h —
protagonism Amar | Vermelha | Turm
0. Semanal. ela a
Duragédo 15h Fogo
minima de Turm
30 minutos. a 10:30
Verde -
Turm
a Ar
Na
Sede
Estabelecer (Toda
vinculos e 1*e3®
oportunizar Equine seman
cammh(')s‘de Técnica %) Na Escola Na Sede
forma ladica Das : a
- Cleusa C. % de Circo (Toda 1
e reflexiva, 9h as ot .
Jorge ; Vida de e3
para que os 10:30 v sy
: Coordena Circo semana)
jovens h
" dora Turm Das %h
pessuG ! Quinzenal as 11h —
reescrever . as
Oficina seus projetos s Terra Torauas
. : F.Costa Das 14:30 Are
17 Projeto de | de vida. s e 3
. . Vieira as 15h Fogo
Vida Construir . Agua
com os Assistente (Turma
o Social Vermelha) Das
Usuarios seus Das 5
rojetos d 13:30 R0 ae
Frjeniae Rafaela L Das 15h as 15:30 -
vida de as ) .
Wl . Lde 1500 15:30 Turmas
05 seus Almeida o (Turma Azul e
: Psicologa Laranja) Preta
interesses. Turm
Quinzenal. as
Duragéo de 1 Verde
hora e meia. e
Amar
ela
Apresentagoe
s culturais
Encerram | (dangae Dezembr
1g | ento das | musica) e Equipe 0
Atividade | esportivas SCFV Das 18h
sdo Ano | (graduagio as 20h
dos
participantes

%w
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TERCEIRO SETOR |
da oficina de

judo) rograne | 30\ |
visando

estimular os PROCLSSO ’F'OL IL
talentos e

habilidades. I m——l J
Anual. COMIS$AOQ DE SELECAQ
Articulagdo
com 0s
Departament
0s:
Educagio,
Esporte,
Cultura e
Sande.
Encaminhar
e
acompanhar
0s usuarios
para o acesso
e
permanéncia
a educagdo,
esporte,
cultura e
saude.
Continuo.
Construgd | Elaborar PIA
o de Plano | ou PAF

de pactuando
Acompan | metas para a Equipe
20 | hamento ruptura do Técnicae | Continuo
Individual | ciclo de familia
(PIA) ou | violagdo de
familiar direitos.
(PAF) Continuo.

Trabalho
19 Intersetori
al

Continuo

Segunda
a Sexta-
feira
durante o
periodo

Realizar de

21 Inclusdo inscrigdo do Administr | Col6nia
no SCFV | participante ativo de Férias
no SCFV. (nos
meses de

Janeiro /\/4/
e
Dezembr
0)!

2 Relatorio | Elaborar Equipe Entregar
de mensalment Técnica todo dia

'Este sera o periodo especifico para inscrigdes, porém serdo realizadas inscrigdes esporadicas durante

todo o ano ﬁ/
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Atividade | e o Relatorio | Cleusa C. 23 de -RCETRU PETOR
s Mensal | de Jorge cada més FQLHANS: 02

Atividades Coordena
Mensal junto | dora ocLssoee.____ 1Y 1022
com a Lista

de Presenga Fabiana o )/
patas F.Costa COMISSAO DE SELECAO
Comissdo de Vieira
Monitoramen | Assistente
toe Social
Avaliagdo.

—
=
=3

Rafaela
I.de
Almeida
Psicologa

Realizar o
planejamento
das
atividades,
avaliacdo das Equipe D‘as 15h
agdes ¢ SCFV as 17h
estipular
metas.
Mensal.
Duragéo de 2
horas.
Empoderar a
equipe de
conheciment
o e adquirir
ferramentas
para as
intervengdes.
Convidando
profissionais
da Rede de
Protegdo e
Garantia dos
Direitos da Serdo
Capacitag | Crianga e do ; realizada
24 a0 da | Adolescente, Equipe s no més
. SCFV
Equipe bem como de
profissionais Fevereiro
aptos para os
temas
propostos
Anual.
Temas:
- Motivagdo e ’
Resiliéncia:
criatividade e
inovagdo;
- Abuso
Sexual  na
Infancia e na

Reunido

- de Equipe
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P p N ——
Adolescencia TERCHIRO SETOR
Idﬂmﬁgg rotpane_y 105
Prevengio. ¢ pRgcEssoN®.___ 4H j20.22

ote¢io;
A oficina = ’, f
zisa ‘ COMISYAO DE SELECAQ
espertar nos
participantes Na Sede: .
o interesse 13:30 I;I; 33 g e
por Turma Tu.rma
atividades Azul Azl
fisicas, Facilitador | 14h 14h
. despertar por a Turma
Oficina de ; i Turma
25 Recreaclle meio de Leticia Preta Verde
brincadeiras, Bertasso | 14:30h 14:30h
a autonomia, da Silva | Turma Tu.rma
estimular o Verde Azul
desenvolvim 15h 15k Teisiia
ento motor ¢ Turma Preta
psicossocial Amarela
dos
participantes.
Semanal
Na
Sede:
13:30
h as
14h —
A oficina e Ty
visa Seade 4
despertar nos @ Yinde Na Sede
participantes Sena Das
o interesse na) iaias 9h as
ot Das‘ 14:30 10h
atividades Orientador ?g; s_ 1';'1:rm -
fisicas, a Social Turm i Turmas
2 Oficina de | despertar por Jussara Are
b : aAre Amar
Recreagdo | meio de Elena F 1 Fogo.
brincadeiras, Bora 0go el
desenvolvim 11h - h as Turmas
Turm 15h — :
ento motor e Aguae
psicossocial a Torm Terra.
dos Terra ; )
.. e reta.
participantes. Agua //If
15h as
15:30
h—
Turm
a
Azul.

%w
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Na
Sede
Das
Na Sede T@oM|SSAC DE BELEGAD |
9h as . /
Das 9h as 10h — AT AT " D4ES
9:30h — Tu e 9h as
Turma " m Fogo. | 10h—
Fogo Tetta TurmasT
& 10h as erra e
(1)3;13(_)h as | oh as ’}111111; Agua
Oportunizar 11h -
Turma as 10h as
0 ‘ Turm
. Agua Terra || 11h-
conheciment a
oda Agua e g
= 10h as Agua. | Are
computagao : B
10:30h Fogo.
e oferecer 13:30
. - Turma Das
informagéo h as )
Z Terra 13:30
das diversas ; 14h -
- ~ Orientador h as
Praticas fungdes do ial 30h Turm 14h
de computador; g 1330k 88 ) 4 Azl -
27 v , > | Guilherme | 14h - Turm | 13:30has
Informatic | (através de
ol Alexandre | Turma a 14h—
a atividades, 14h as
. ] da Costa | Preta Preta Turma
brincadeiras, 14:30
interacs Amarela.
CO;“;‘;“ l4has | 14h as
skaiti 14:30 — 14:30 | 14h as
. aq“o‘sa < Turma ;r " . 14:30h —
dgﬁais Azul = Turm | Turma
e . a Azul | Verde.
participantes) 14:30h as l11‘11.830
’ 15h — 15h — 14:30 | 14:30h
Turma T has as 15h —
Amarela e 15h— | Turma
4 Turm | Preta.
15h as Vesde a
15:30h — Verde | 15h as
15h as 1
Turma 15:30 15:30h —
Verde. h a 15h as | Turma
15:30 | Azul.
Turm h—
a
Amar St
ela 8
: Amar
ela.
Viabilizar Na Sede: Na Sede:
experiéncias
que Das %h as Das 9h as
. possibilitem | Facilitador | 10h 10h -
Oficina de .
28 Tudd 0 Luis Cesar Turmas Turmas
desenvolvim Merli Agua, Agua, Are
ento motor, Are Fogo Fogo
cognitivo e Das 10h
afetivo, as 11h Das 10h as
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auxiliando o
corpoea
mente,
superando
seus limites
ao
proporcionar
melhor
coordenagdo
corporal,
orientagdo
espago-
temporal, o
aumento da
agilidade,
equilibrio,
lateralidade,
forga,
flexibilidade,
concentragao
, autoestima,
disciplina,
além do
convivio e
trabalho em
grupo
evidenciando
o respeito, a
disciplina,
paciéncia e
amizade.

Os usuarios
participarao
de
competi¢des
que
proporciona
m
socializag¢ao
e integragdo
dos mesmos
com a cidade
ea
comunidade.

Turmas
Terra

Das
13:30h as
14:30h
Turmas
Amarela
e Verde

Das
14:30h as
15:30h
TurmasA
zul e
Preta

11h
Turmas
Terra

Das
13:30h as
14:30h
TurmasAz

FERG
FOLHANS

P

FIRO
0s

0CLSY(

Ne

G MY 120 22!
|

ul e Preta

Das
14:30h as
15:30h
Turmas
Amarela e
Verde

29

Oficina
Cultural -
Danga

A oficina
visa
desenvolver
em seus
participantes
0
desenvolvim
ento corporal
ea
sensibilidade
através da
danca,

Facilitador
a

Leticia da
Silva
Bertasso

Na
Sede:

Das
9h as
09:30
h-—
Turm

Terra.

09:30
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oferecer a h as I
oportunidade -FﬁECElRO SETOK |
de entrar em ‘
contato com FORHANS \O@ g
estilos e Agua.
ritmos PROCLSSQ N 1Y 102
variados, 10h as i
promover o 10:30 " )/ i
conheciment | MIBSAO DE JELECAC |
0 sobre o TUTT
corpo e a Ar
possibilitar
um processo 10:30
de has
desenvolvim 11h -
ento capaz de Turm
levar os a
participantes Fogo.
a observar,
questionar, Das
refletir, 13:30
sentir, h as
reconhecer 14h
suas Turm
potencialidad a-—
ese Azul
participar
ativamente 14h as
da realidade 14:30
em que esta =
inserido. Turm
Tendo a a
oportunidade Preta
de entrar em
contato com 14:30
estilos e has
ritmos 15h —
variados, Turm
desenvolven a
do nogdes de Amar
danga grupal ela
e individual.
15h as
15:30
h—
Turm
a
Verde
O objetivo Na
desta oficina Sede:
' ¢ incentivar, frbtais '
Oficina por meio da da Silva Das
Cultural — | arte, a Triano 9h as
Artes liberdade de 09:30
expressaode h-
cada Turm
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participante , a
manifestando Terra. J—— foom
sua THRCFIRO SETUK |
subjetividade 09:30 i
g has ronfrie | Sox |
criatividade, 10h - - !
atravessadas Turm PRO \ILSSO N ...__H - 2U@E
por questoes a S !
coletivas. Agua. é?. j i
Estimulando L TOMISS S\O DE ‘)t;_E:'f,.”\" ) ‘J
a expressao 10h as
individual e a 10:30
criatividade, h-
além de Turm
promover o a Ar
desenvolvim
ento social e 10:30
cognitivo. h as

11h -

Turm

a

Fogo.

Das

13:30

h as

14h

Turm

a—

Azul

14h as

14:30

Turm

a

Preta

14:30

h as

15h —

Turm

a

Amar

ela

15h as

15:30

h—

Turm

a

Verde

27 Pesquisa Realizacdo Administr | Sera
de de pesquisa ativo preenchi
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Qualidade | com os do — _
€ usuarios e questiona TE RCEFIRO SETU~
Satisfagdo | suas familias rio pelas
sobre as famI;lias FOLHANS 508
atividades ao final
executadas das PROC[ SSO N.OL /{q / 20 D?‘Z
utilizando palestras | 7/
caixas de que serdo KT !
sugestdes, realizada { COMISSAQ DE SELEFAD J
questionarios s com as
. Mensal. mesmas
Todos os
participantes
da OSC
serdo
atendidos no
periodo
matutino.
Acontecerdo
oficinas
diversas,
com
brincadeiras,
possibilidade Janeiro
de passeios Yillio e’
8fora da
T Dezembr
Organizagio, 0. As
encontros Jats
com outras degende
. OSCs. No .
Colonia ; Equipe m das
de Férias | Periodo SCFV datas do
vespertmo a Calenidati
Equipe
SEEY l(z'lunici a
trabalhardo | da P
realizando .
; Educagio
Servigos
internos,
planejamento
de
atividades,
organizagao
de materiais
e do espago,
visitas
domiciliares,
atendimento
com as .
familias e
rematriculas
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PROCESSO R 2024
8.1 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAIS e )/ -
COMISSAO DE SELECAO
PERIODO/MESES
ATIVIDADES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MEs | mEs | mEs | MES | MES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Encgt}tro de X X X X
Familia
g | Grupo com X X X X X X
Familias
§ | RemilodaRede | o X X X X X X X X X .4 X
Protetiva
Discussio de caso
com as Equipes
4 | da Politica de X X X X X X X X X X X X
Assisténcia
Social.
5 | Visita Domiciliar X X X X X X X X X X X X
6 Con}emoragées X X
Festivas
7 | Roda de Conversa X X X X X X X X X X X X
Oficina de
8 | Cidadaniae X X X X X X X X X X X X
Satde
9 | Palestras X X X X X X
10 | Cinemateca X X X X X X X X X X X X
11 | Gincana X X
Encontro
12 Intergeracional X
Acgdo
1 Comunitaria X
14 Oficiua de Artes X X X X X X X X X X X X
§ | Oficinade x | x | x| x| x| x| x! x| x!|x1!x1x
Lideranga
Oficina Mundo
16 do Trabalho X X X X X X X X X X X X
Oficina de
17 | Comunicagdo e X X X X X X X X X X X X
Protagonismo
1g |OficimaProjetode | 5 |y |y I x | x [ x| x| x| x| x| x| x
Vida
Encerramento das
19 | Atividades do X
Ano
1§ | Trabalho X X X X X X X X % % X X
Intersetorial
Construgio de
Plano de
Acompanhamento
19 Individual (PIA) X X X X X X X X X X X X
ou familiar (PAF)
5w
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20 SCFV X X X X X X X X X X X X
Relatério de
21 | Atividades X X X X X X X X X X X X
Mensal
oo de x | x I x| x|x|x|x!x|x]|x|x]|x
Equipe
23 Cap§c1ta950 da X
Equipe
24 | Oficina Esportiva X X X X X X X X X X X X
25 | Oficina Cultural X X X X X X X X X X X X
Pesquisa de
26 | Qualidade e X X X X X X X X X X X X
Satisfacdo
CRONOGRAMA DE DESPESAS E ATIVIDADES MENSAIS
Més | Més | Més | més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
ATIVIDADES 01 | 02 | 03 | 04 | o5 | 06 | 07 | 08 | 09 | 10 | 11 | 12
Recursos Humanos | X X X X X X X X X X X X
Coordenagéo
(Coordenadora) X X X X X X X X X X X X
Atendimento
Socioassitencial X X X X X X X X X X X X
( Assistente Social)
Atendimento
Psicossocial X X X X X X X X X X X X
( Psicologa)
Oficina de
Protagonismo,
Mundo do X X X X X X X X X X X X
Trabalho e Praticas
de Informatica
Oficina de
Cidadania, Saidee | x X X X X X X X X X X X
Lideranga.
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Cozinheira X X X X X X X X X X X X
Faxineira

Aquisigdo de paes
(tipo franceés)

Encargos Sociaise | x X X X X X X X X X X X
Trabalhistas

Salario sobre
Férias X X X X X X

Décimo Terceiro

Encargos Sociais -
INSS

Encargos Sociais -
FGTS

Encargos Sociais -
PIS

Encargos Sociais
PIS s/ Férias/ X X X X X X
Recolhimento

Encargos Sociais
PIS s/ 13% X X
Recolhimento

Encargos Sociais

FGTS sobre 13° X ] * /{(/

Encargo Social

(4,5%) sobre a
folha de X X X X X X X X X X X X

pagamento
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Encargo Social = T ToRL. B e J
(1,0%) sobre a S
folha de X P x P x @ x px P X px | x| xf x| X | X
pagamento
Utilidades Publicas

(Ex.: Energia

Elétrica, Agua ¢ X x| x| x| x| x| x| x{x/| x| x| x

Esgoto, Telefone e
Internet)

9. DOCUMENTOS E INSTRUMENTOS DE REGISTRO NECESSARIOS

Ficha de Cadastro dos Usuarios

Ficha de Acompanhamento/Evolugio

Relatorios de Acompanhamento

Lista de Presenga/Controle de Frequéncia

Instrumento para Controle de Entrega de Beneficios Eventuais, caso haja
Plano Individual de Atendimento pessoal dos usuarios
Plano de Acompanhamento Familiar, quando necessario
Copia de Documentagdo Pessoal dos Usudrios

Ficha de Avaliagdo do Servigo

10 Ficha de Encaminhamento para a Rede de Servigos

11. Outros Documentos. Quais:

CENAU AL

10. ALIMENTACAO

Seguindo um cardapio semanal, sera servido café da manha as 08h30min e lanche da
tarde as 15h40min.

As refeigbes oferecidas serdo preparadas na cozinha do Projeto por um profissional
contratado que serd responsavel pelo seu manuseio e execugdo. A alimentagdo serd
variada, levando-se em conta a disponibilidade local de alimentos. Serdio oferecidos:
paes, bolachas, bolos, frios, frutas, sucos e leite.

Em eventos comemorativos serdo ofertados lanches especiais (Exemplo: cachorro

quente, sorvete, pipoca, refrigerante). A{J[

%“’”
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11.  INFRAESTRUTURA DISPONIVEL PARA O PROJETO

Quantidade | Descric¢io
1 Sala de atendimento individual
2 Sala de atividades coletivas — até 30 usuarios
2 Espago comum — atividades de socializa¢do
1 Cozinha (Para preparo dos lanches e refei¢oes)
1 Laboratorio de Informatica (Sala)
1 Sala de arquivo e depdsito de material de higiéne e limpeza
1 Patio coberto
1 Saldo para refeitorio e atividades coletivas
2 Banheiros (Masculino e Feminino)

Observagio: na Sede, parte do saldo que ¢ utilizado como sala de atividades coletivas
¢ utilizado como refeitorio no momento em que sera servido o lanche.

Nas atividades que acontecerdo na Vida de Circo Produgdes Artisticas, serdo
utilizadas as dependéncias da mesma: saldo de atividades, vestiarios, cozinha, drea
para refei¢éo, equipamentos, sala para atividades do Orientador Social e Equipe

Técnica.
Quantidade | Descricio

185 Mobiliario
25 Eletrodomésticos/Equipamentos Eletrdnicos
12 Bicicletas de Ciclismo

149 Utensilios de Cozinha
17 Computadores
2 Impressoras

300 Jogos/Materiais Pedagdgicos e/ou Educativos

1190 Livros

45 Instrumentos Musicais

12. INDICAR AS FONTES DE RECEITAS DA INSTITUIGAO POR 12 (DOZE) MESES

FONTE DE RECURSOS l},ﬁ%‘;ﬁfg OIRHCHAH%IIEPTLO FMI | FMDCA | OUTROS | TOTAL
Meta 1
Recursos Humanos 173.963,45
Salarios
Meta 2
Recursos Humanos 15.915,28
13° Saldrio
Meta 3
Recursos Humanos 21.048,88 )
Férias
Metad: 59.920,62
Encargos Sociais
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Meta 6
Servigos de 7.800,00
Terceiros
TOTAL 315.028,20
13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Valor Total do Projeto: R$ 315.028,20
Administragdo Publica: R$ 315.028,20
Contrapartida: - R$ 105.687,00
Meta MES MES MES MES
01 02 03 04
1- Recursos Humanos - Salarios 15.303,16 | 12.087,78 | 15.915,28 | 12.265,71
2- Recursos Humanos - 13° Salario
3- Recursos Humanos - Férias 4.287,18 4.866,09
4- Encargos Sociais 5.126,56 | 4.092,28 | 5.331,62| 4.157,67
5- Alimentacéo 3.000,00 | 3.100,00 | 3.200,00 | 3.200,00
6- Servicos de Terceiros 650,00 650,00 650,00 650,00
Meta MES MES MES MES
05 06 07 08
1- Recursos Humanos - Salarios 15.915,28 | 15.915,28 | 15.915,28 | 13.105,04
2- Recursos Humanos - 13° Salario
3- Recursos Humanos - Férias 3.746,99
4- Encargos Sociais 5.331,62 | 5.331,62 5.331,62 | 4.427,66
5- Alimentagéo 3.200,00 | 3.200,00 | 3.000,00| 2.700,00
6- Servicos de Terceiros 650,00 650,00 650,00 650,00
MES MES MES MES
Aty 09 10 11 12
1- Recursos Humanos - Salarios 15.915,28 | 14.913,65 | 12.969,17 | 13.742,54
2- Recursos Humanos - 13° Salario 7.957,64 | 7.957,64
3- Recursos Humanos - Férias 1.323,50 | 3.928,14 | 2.896,98
4- Encargos Sociais 5.331,62 | 5.009,31 | 5.100,14 | 5.348,91
3- Alimentacao 2.679,97 | 2.700,00 | 3.200,00| 3.200,00
4- Servigos de Terceiros 650,00 650,00 650,00 650,00 l/\l‘/

% ’kﬁ
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14.

PARCERIAS PARA EXECUTAR O PLANO DE TRABAL%-\

% =1 e Ao

* Descrever quais parcerias efetuadas com o6rgios, instituigde: MM@ ELEGAD
outras, para a execugdo do projeto.

Esta Organizagdo utilizara a infraestrutura da Escola de Circo “Vida de Circo
Produgdes Artisticas”, para a realizagdo das atividades, com objetivo principal de
desenvoler o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, bem como
fomentar a pratica de esportes, desenvolvendo-os como forma de transformagéo social
¢ formagdo desportiva. As atividades serdo desenvolvidas de forma lidica e recreativa,
sendo usado também como um importante meio de interagiio social. AsOficinas que
compdem esse Servigo serdo oferecidas a 40 criangas e adolescentes de 06 a 17 anos
incompletos, em situagio de intensa vulnerabilidade social, moradores prioritariamente
dobairro Condominio Pér do Sol.
Serao oferecidas atividades regulares as segundas e quartas-feiras, das 12:30h as 16h.
As oficinas serdo ministradas por Orientador Social e Equipe Técnica da Organizagio
e Educador Fisico funcionarios da Escola Vida de Circo. Os participantes deverdo
estar devidamente inscritos no Projeto Ana Lucia, frequentando a EMEB Dra. Ana
Lucia Pisani de Souza e também a E.E. Maestro Justino Gomes de Castro no periodo
matutino.
Os participantes serdo transportados em 6nibus contratado por esta Entidade e estardo
acompanhados pela Orientadora Social. Os participantes serdo deslocados das
Escolas até a Escola Vida de Circo e,ao fim das oficinas, todos receberdo um lanche
e serdo devidamente transportados até ao Condominio Pér do Sol, onde serdo
entregues com seguranga aos Seus responsaveis.

Os uniformes, mochilas, assim como as vestimentas de apresentacio serdo oferecidos
gratuitamente por esta Organizagdo aos participantes.

Parceria com a Igreja Santos Reis: a Entidade Religiosa cede o espaco fisico do Saldo
Social da Igreja e drea externa para a execugio das atividades do Projeto.

15. RECURSO HUMANO DO PLANO DE TRABALHO (Que executa o Plano)

. CARGA | FONTE : ]
Qtd NOME CARGO FORMACAO | HORARIA DO VINCULO SALARIO
SEMANAL | RECURSO
Cleusa Ensino T d
01 | Custédio | Coordenador |  Superior 40h/s = IR RE CLT 3.649,57
] . Colaboragao
orge Pedagogia
. Servigo Social
Fabiana F. :
Assistente - Termo de
o1 \C/fesl‘r*; Social CRESS/SP 008 | Colaboragio | LT 21024
43.855
Rafaela
of | THdME0 } pcsioge - 40h/s Towmio e CLT 2.946,11
de Colaboragio
Almeida
Jussara Engiib
gl § oA | Odhdor 3 o 40 s Tamoae CLT 2.172,74
Bora Social . Colaboragio
Pedagogia
Espanha

%v@
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| e o
T
Guilherme . ) COWTSSAUDE SELEGAD
01 | Alexandre | Orientador Ense 401/ Jeomo de CIT 2.172,74
. Social Superior - Colaboragio
da Costa
Leticia da . L .
01 Silva I“S;“a‘;": o Encsg"’ I}ifgm 41s ?f)‘:n“:nfs MEI 650,00
Bertasso ¢ mp
Lais Instrutor de | Ensino Médio Termo de
01 César = 8 h/s RPA 1.700,00
. Judo Completo Fomento
Merli
Leticia 5 Ensino
01 Bertasso I\g{(;r;t:raage Superior 6 h/s Czle;lr:é ?'ad;o MEI 650,00
da Silva o Completo ¢
Cristiane Piigino
Aparecida Servigo de Termo de CLT
o1 Francisco Limpeza Fundamental 9 b/s Colaboracio (Horista) 992,63
P Completo
de Souza
Luiziania : 2ids
01 da Silva Inatrutora de | Ensino Médio 5 /s Termo dci MEI 650,00
Triano Artes Completo Colaboragio
Luiza
Critina S Ensino Médio Termo de CLT -
£l Vicente Cozinlisies Completo s Colaboragio horista L7125
Silva
: Contrato de
Responsavel Ensino =
Leandro | pela parceria | Superior - Fomentoa | Servigy oo
01 | Diasdos | AEscolade | Educagio 7 his o . Pe‘;'soa 4.500,00
Santos C:;C(():. VI,(,ia F1s1cga- Attisla celebrado Juridica -
e Circo ircense MEI
Juan
Pedro Cursando 2° T p— Contrato de
o1 Barbosa Estagiario | Ano do Ensino 12 h/s Proprio Estagio 450,00
de Médio P Remunerado
Oliveira
Matia | Atividad . Trabalh
01 | OndinaN. | “Viaces i 41s s AoaT0 S
Naufel ludicas Portugués e Voluntario
Inglés
Maria
Marcia Atividades . Trabalho
01 | DalFams |  Ladicas Eedagogin 2z Voluntirio | T
Carsava
VALOR TOTAL RS 24.515,28
Observacgoes:

Para maior clareza, as despesas com todos os Salarios e Encargos Sociais a serem recolhidos envolvendo
o quadro de funcionarios da OSC serdo pagas com recurso financeiro oriundo deste Termo de Colaboragio
N°018/2022 - 2° Aditivo;
Considerando a Convengdo Coletiva do SINDIBENEFICENTE (Sindicato Intermunicipal dos Empregados
em Instituigdes Beneficentes, Religiosas e Filantropicas do Estado de S3o Paulo) que acontece no més de
margo, calculamos um reajuste de 3,6% a partir do referido més.
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16.  INDICAR AS FONTES DE RECEITAS DO PLANO DE TRABA{$GO DE SELECAY
Fotith di Recurade Recurso | Orcamento | pMy | FMDCA | OUTROS | TOTAL
Proprio Municipal
Salarios 173.963,45
Férias 15.915,28
Décimo Terceiro 21.048,88
Encargos Sociais - INSS 34.792,69
Encargos Sociais - FGTS 13.917,08
Encargos Sociais - PIS 1.739,63
Encargos Sociais PIS s/ 21049
Férias/ Recolhimento
Encargos Sociais PIS s/ 159,15
13°/ Recolhimento
Encargos Sociais FGTS 1.273,22
sobre 13°
Encargo Social (4,5%) s/
a folha de pagamento - 7.828,36
INSS
Alimentag@o 36.379,97
Servigos de Terceiros 7.800,00
Bens e Materiais
Permanentes
Outros (especificar)
TOTAL 315.028,20

16.1 INDICAR AS FONTES DE RECEITAS DA INSTITUICAO (Todos os Recursos da

0SQ).
Recurso Orgamento
Fonte de Recursos Proprio Municipal FMI | FMDCA | Outros | TOTAL

Créditos do Programa 26.870,00
Nota Fiscal Paulista
Tribunal de Justiga da 6.465,00
Comarc de Mococa
Doagdes — Pessoa Fisicas 7.200,00
Bens e Materiais 51.952,00
Permanentes
TOTAL 105.687,00
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17.  CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (Referente ao Plan¢) . F
£ —— S
VALOR TOTAL DO PLANO: R$ 315.028,20 (_COMISSAO DE SELEGAC

VALOR DE REPASSE DA PARCERIA (Prefeitura Municipal) - R$ 315.028,20
1° MES 2° MES 3MES | 4MES | 5MES | ¢ MES
2625235 | 2625235 | 2625235 | 2625235 | 2625235 | 26.252.35
7° MES 8° MES 9°MES | 10°MES | 11°MES | 12°MES
2625235 | 2625235 | 2625235 | 2625235 | 2625235 | 26.252.35

18.  PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS (Referente ao Plano)

Competéncia Receitas L)L
Descric¢io Valor RS Descri¢ido Valor RS
Transferéncia
Termo de Colaboragdo | 26.252,35 | Salrios 15.303,16
Encargos Sociais - INSS 3.060,63
Janeiro Encargos Sociais - FGTS 1.224,25
Encargos Sociais - PIS 153,03
4,5 % sobre a folha de pagamento 688,64
Alimentagdo 3.000,00
Servigos de Terceiros 650,00
Transferéncia
Termo de Colaboragio | 26.252,35 | Salarios 12.087,78
Encargos Sociais - INSS 2.417,56
Encargos Sociais - FGTS 967,02
Fevereiro Encargos Sociais - PIS 120,88
4,5 % sobre a folha de pagamento 543,95
Alimentagdo 3.100,00
Servicos de Terceiros 650,00
Férias 4.287,18
PIS s/ Férias 42,87
Transferéncia
Termo de Colaboragdo | 26.252,35 | Salarios 15.915,28
Encargos Sociais - INSS 3.183,06
Margo Encargos Sociais - FGTS 1.273,22
Encargos Sociais - PIS 159,15
4,5 % sobre a folha de pagamento 716,19 /-JJJ
Alimentagdo 3.200,00
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Servigos de Terceirds— =P migr—-ﬁw%.%___
Transferéncia B )
Termo de Colaboragdo | 26.252,35 | Salérios 12.265,71
Encargos Sociais - INSS 2.453,14
Encargos Sociais - FGTS 981,26
Abril Encargos Sociais - PIS 122,66
4,5 % sobre a folha de pagamento 551,96
Férias 4.866,09
PIS s/ Férias 48,66
Alimentagdo 3.200,00
Servigos de Terceiros 650,00
Transferéncia
Termo de Colaboragao 26.252,35 | Salarios 15.915,28
Encargos Sociais - INSS 3.183,06
Maio Encargos Sociais - FGTS 1.273,22
Encargos Sociais - PIS 159,15
4,5 % sobre a folha de pagamento 716,19
Alimentagio 3.200,00
Servigos de Terceiros 650,00
Transferéncia
Termo de Colaboragio | 26.252,35 | Salarios 15.915,28
Encargos Sociais - INSS 3.183,06
Junho Encargos Sociais - FGTS 1.273,22
Encargos Sociais - PIS 159,15
4,5 % sobre a folha de pagamento 716,19
Alimentagdo 3.200,00
Servigos de Terceiros 650,00
Transferéncia
Termo de Colaboragio | 26.252,35 | Salarios 15.915,28
Encargos Sociais - INSS 3.183,06
Julho Encargos Sociais - FGTS 1.273.,22
Encargos Sociais - PIS 159,15
4,5 % sobre a folha de pagamento 716,19
Alimentagio 3.000,00
Servigos de Terceiros 650,00
Transferéncia
Termo de Colaboragio 26.252,35 | Salarios 13.105,04
Agosto V‘ﬂf
Encargos Sociais - INSS 2.621,01
Encargos Sociais - FGTS 1.048,40
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4,5 % sobre a folha de pagamento 589,73
Alimentagdo 2.700,00
Servigos de Terceiros 650,00
Férias 3.746,99
PIS s/ Férias 37,47
Transferéncia
Termo de Colaboragdo | 26.252,35 | Salarios 15.915,28
Encargos Sociais - INSS 3.183,06
Setembro Encargos Sociais - FGTS 1.273,22
Encargos Sociais - PIS 159,15
4,5 % sobre a folha de pagamento 716,19
Alimentagio 2.679,97
Servigos de Terceiros 650,00
Transferéncia
Termo de Colaboragdo | 26.252,35 | Salarios 14.913,65
Encargos Sociais - INSS 2.982,73
Encargos Sociais - FGTS 1.193,09
Outubro Encargos Sociais - PIS 149,14
4,5 % sobre a folha de pagamento 671,11
Alimentagio 2.700,00
Servigos de Terceiros 650,00
Férias 1.323,50
PIS s/ Férias 13.24
Transferéncia
Termo de Colaboragdo | 26.252,35 | Salarios 12.969,17
1° Parcela do 13° Salario 7.957,64
PIS s/ 13° Salario 79,58
FGTS s/ 13° Salario 636,61
Encargos Sociais - INSS 2.593,83
Novembro Encargos Sociais - FGTS 1.037,53
Encargos Sociais — PIS 129,69
4,5 % sobre a folha de pagamento 583,61
Férias 3.928,14
PIS s/ Férias 39.28
Alimentagio 3.200,00
Servigos de Terceiros 650,00
Transferéncia
D Termo de Colaboragdo | 26.252,35 | Salarios 13.742,54 JJf
ezembro .
2° Parcela do 13° Salario 7.957,64
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PIS s/ 13° Salrio | COMISSAQ[DE s&’&;%%g )
FGTS s/ 13° Salario 636,
Encargos Sociais - INSS 2.748,51
Encargos Sociais - FGTS 1.099,40
Encargos Sociais - PIS 137,43

4,5 % sobre a folha de pagamento 618,41

Férias 2.896,98

PIS s/ Férias 28,97
Alimentagio 3.200,00
Servigos de Terceiros 650,00

19. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para os devidos fins de
comprovagdo junto a concedente, para efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito ou situacdo de inadimpléncia com o Municipio de Mococa ou qualquer 6rgio ou
entidade da Administragdo Pablica Municipal que impega a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do Municipio para aplicagdo na forma
prevista e determinada por este Plano de Trabalho. A Administragdo Piblica fica também
autorizada a utilizar ¢ a veicular, da melhor forma que lhe convier, todas as imagens,
dados e resultados aferidos no presente Plano de Trabalho.

Pede deferimento.
Mococa, 02 de dezembro de 2025.

Vera Elena Mazieiro Figueiredo
Representante legal do Proponente

8_&%){%/(% C/\O,E\omm

Fabiana Ferreira Costa Vieira
Técnica Responsavel pelo Plano de Acido
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20. Al”ROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO
PUBLICA

1 APROVADO

[ JAPROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebragio da parceria,
devendo o administrador publico exigir o cumprimento do que houver sido ressalvado
ou, mediante ato formal, justificar as razdes pelas quais deixou de fazé-lo.

[ ]REPROVADO

Mococa (SP), (QZ/de C@@é de @0’2,1//.

mmirat
@téra Municipal de
Daesgnvalvimento Social

Responsavel pelo 6rgdo técnico
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